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1 Tarkoitus ja soveltamisala
Elcoline Group on sitoutunut harjoittamaan liiketoimintaansa rehellisesti, ammattimaisesti sekä 
ihmisiä ja ympäristöä kunnioittaen. Näissä eettisissä pelisäännöissä esitetään odotuksemme 
työntekijöille, toimittajille, alihankkijoille ja asiakkaille. Ne toimivat perustana vastuullisille 
liiketoimintakäytännöille, jotka tukevat turvallisuutta, laatua, lainsäädännön noudattamista ja pitkän
aikavälin vastuullisuutta.

2 Periaatteemme
Perusperiaatteemme ohjaavat toimintaamme ja yhteistyötämme:

 Turvallisuus - Ihmisten ja ympäristön suojelu on meille ensisijainen tavoite.

 Luotettavuus - Pidämme lupauksemme ja toimitamme ne johdonmukaisesti.

 Tarkkuus - Työskentelemme tarkasti ja korkeiden standardien mukaisesti.

 Joustavuus - Sopeudumme asiakkaiden tarpeisiin ketterästi.

 Tehokkuus - Optimoimme resursseja arvon tuottamiseksi.
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3 Lainsäädännön ja määräysten noudattaminen
Odotamme, että kaikki osapuolet:

- Noudattavat kaikkia sovellettavia lakeja, asetuksia, alan standardeja ja reilua kilpailua.
- Välttävät korruptioon, lahjontaan tai kilpailusääntöjen rikkomiseen liittyviä käytäntöjä.
- Ilmoittavat asianmukaisten kanavien kautta huolenaiheistaan sääntöjen ja lakien epäillyistä 

rikkomuksista.

4 Terveys ja turvallisuus
Turvallinen työympäristö on olennaisen tärkeä. Kaikkien on:

- Noudatettava Elcolinen terveys- ja turvallisuusmenettelyjä ja paikallista 
turvallisuuslainsäädäntöä.

- Tunnistettava vaaralliset olosuhteet tai vaaratilanteet ja ilmoitettava niistä välittömästi.
- Edistettävä kulttuuria, jossa turvallisuus on kaikkien vastuulla.

5 Ympäristövastuu
Olemme sitoutuneet minimoimaan ympäristövaikutuksemme. Edellytämme:

- Energian ja luonnonvarojen tehokasta käyttöä.
- Pilaantumisen ehkäisyyn liittyviä toimenpiteitä, erityisesti ilmaan laskettavien päästöjen 

osalta.
- Sovellettavan ympäristölainsäädännön ja Elcolinen ympäristömenettelyjen noudattamista.

6 Laatu- ja palvelustandardit
Olemme ylpeitä tarjotessamme teknisiä palveluja, jotka täyttävät korkeimmat laatuvaatimukset. 
Kaikkien osapuolten odotetaan:

- Pyrkivän jatkuvaan parantamiseen ja huippuosaamiseen toimituksissa.
- Noudattavan sovittuja teknisiä vaatimuksia, standardeja ja asiakasvaatimuksia.
- Tekevän yhteistyötä ongelmien ratkaisemiseksi avoimesti ja rakentavasti.

7 Ihmisoikeudet ja reilut työolosuhteet
Ihmisoikeuksien kunnioittaminen on ehdoton periaate. Edellytämme:

- Ei minkäänlaista lapsityövoiman, pakkotyön tai syrjinnän sallimista.
- Oikeudenmukaista palkkaa, kohtuullisia työaikoja ja turvallisia työolosuhteita.
- Työntekijöiden yhdistymisoikeuden kunnioittamista ja oikeutta ilmaista huolensa.

8 Monimuotoisuus, oikeudenmukaisuus ja osallisuus
Elcoline uskoo kunnioittavan ja osallistavan työpaikan ja kumppanuusverkoston rakentamiseen. 
Arvostamme:

- Yhtäläisiä mahdollisuuksia kaikille taustasta, sukupuolesta, iästä, etnisestä alkuperästä, 
uskonnosta tai muusta asemasta riippumatta.

- Työpaikkakulttuuria, jossa kaikkia kohdellaan arvokkaasti ja oikeudenmukaisesti.

- Yhteistyötä, jossa hyödynnetään erilaisia näkökulmia ja kykyjä.

9 Eettinen liiketoimintakäytäntö
Noudatamme korkeita eettisiä normeja ja odotamme, että muut tekevät samoin:

- Vältä eturistiriitoja kaikessa päätöksenteossa.
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- Älä tarjoa tai ota vastaan sopimattomia lahjoja tai vieraanvaraisuutta.
- Suojaa luottamukselliset tiedot ja varmista aina tietosuojan noudattaminen.
- Kommunikoimme rehellisesti ja selkeästi kaikessa liiketoiminta- ja markkinointiviestinnässä.

10Taloudellinen rehellisyys ja vastuu
Odotamme kaikkien Elcolinen kanssa tai sen puolesta työskentelevien osoittavan taloudellista 
rehellisyyttä kaikissa liiketoimissa ja prosesseissa. Tämä sisältää:

- Totuudenmukaisen, ajantasaisen ja täydellisen talous- ja toimintakirjanpidon.
- Älä koskaan ryhdy petoksiin, varkauksiin tai minkäänlaiseen epärehelliseen taloudelliseen 

käyttäytymiseen tai suvaitse sitä.
- Ole valppaana epäilyttävien liiketoimien ja rahanpesun suhteen ja noudata asiaa koskevia 

lakeja ja käytäntöjä.

11Hankintojen ja toimitusketjun odotukset
Toimittajamme ja alihankkijamme ovat onnistumisen kannalta ratkaisevassa asemassa. Odotamme:

- Eettistä materiaalihankintaa ja läpinäkyvää liiketoimintaa.
- Tämän säännöstön ja sovellettavien sopimusvaatimusten noudattamista.
- Kestävien käytäntöjen tukemista koko arvoketjussa.

12Raportointi ja huolenaiheiden ilmaiseminen
Kannustamme avoimuuteen ja vastuullisuuteen.

- Huolista tai epäilyistä tämän säännöstön rikkomisesta on ilmoitettava Elcolinen nimetylle 
yhteyshenkilölle tai Whistleblower-järjestelmämme kautta.

- Hyvässä uskossa huolenaiheista raportoiviin henkilöihin kohdistuvat kostotoimet ovat 
ehdottomasti kiellettyjä.

13Täytäntöönpano ja sitoutuminen
Nämä eettiset pelisäännöt jaetaan kaikille työntekijöille, toimittajille, alihankkijoille ja asiakkaille. Ne 
ovat osa työhönottoa ja keskeisiä hanke- tai hankinta-asiakirjoja. Pyydämme kaikkia:

- Lukemaan ja ymmärtämään ne.
- Sitoutumaan noudattamaan niitä.
- Tukemaan vastuullista ja kestävää liiketoimintaympäristöä.

14Tarkistukset ja päivitykset
Nämä eettiset pelisäännöt tarkistetaan säännöllisesti sen varmistamiseksi, että ne vastaavat 
kulloistakin lainsäädäntöä, standardeja ja yrityksemme arvoja. Elcoline pidättää oikeuden päivittää 
tai muuttaa näitä sääntöjä, ja kaikille asianomaisille osapuolille ilmoitetaan merkittävistä 
muutoksista.

15Johdon sitoutuminen
Elcoline Group on sitoutunut noudattamaan näissä pelisäännöissä esitettyjä arvoja ja periaatteita. 
Odotamme kaikkien Elcolinen kanssa tai sen puolesta työskentelevien tekevän samoin ja 
varmistavan, että rehellisyys, turvallisuus ja vastuullisuus ohjaavat työtämme joka päivä.

Allekirjoitettu Elcoline Groupin puolesta,

Jere Räisänen
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